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THỦ TỤC CHO PHÉP THÀNH LẬP TRƯỜNG TIỂU HỌC 

1. Trình tự thực hiện 

Bước 1: Ủy ban nhân dân cấp xã đối với trường tiểu học công lập, tổ chức 

hoặc cá nhân đối với trường tiểu học tư thục gửi trực tiếp hoặc qua bưu điện 01 bộ 

hồ sơ đến bộ phận tiếp nhận và trả kết quả cấp huyện. 

Bước 2: 

a) Phòng Giáo dục và Đào tạo tiếp nhận hồ sơ. Trong thời hạn 05 ngày làm 

việc, kể từ ngày nhận hồ sơ, nếu hồ sơ chưa đúng quy định thì thông báo bằng văn 

bản những nội dung cần chỉnh sửa, bổ sung cho tổ chức cá nhân. Trong thời hạn 10 

ngày làm việc kể từ ngày nhận đủ hồ sơ hợp lệ, Phòng Giáo dục và Đào tạo chủ trì, 

phối hợp với các phòng chuyên môn có liên quan có ý kiến thẩm định hồ sơ và 

thẩm định thực tế các điều kiện thành lập, cho phép thành lập trường tiểu học. Nếu 

đủ điều kiện, Trưởng Phòng Giáo dục và Đào tạo có ý kiến bằng văn bản và gửi hồ 

sơ đề nghị thành lập hoặc cho phép thành lập trường đến Ủy ban nhân dân cấp 

huyện; 

b) Trong thời hạn 05 ngày làm việc, kể từ ngày nhận đủ hồ sơ hợp lệ, Chủ 

tịch Ủy ban nhân dân cấp huyện quyết định thành lập hoặc cho phép thành lập. 

Nếu chưa quyết định thành lập, cho phép thành lập trường thì có văn bản thông báo 

cho Phòng Giáo dục và Đào tạo, Ủy ban nhân dân cấp xã, tổ chức, cá nhân đề nghị 

thành lập trường nêu rõ lý do. 

Bước 3: Tổ chức, cá nhân nhận kết quả: Đối với hồ sơ nộp trực tiếp tổ chức, 

cá nhân mang theo phiếu hẹn đến Bộ phận tiếp nhận và trả kết quả của Phòng Giáo 

dục và Đào tạo tại bộ phận tiếp nhận và trả kết quả cấp huyện, hoặc qua hệ thống 

bưu chính (nếu có nhu cầu). 

2. Cách thức thực hiện 

Gửi trực tiếp tại bộ phận tiếp nhận và trả kết quả cấp huyện hoặc gửi qua 

đường bưu điện. 

3. Thành phần, số lượng hồ sơ 

Hồ sơ gồm: 

a) Tờ trình về việc thành lập trường. 

b) Đề án thành lập trường. 

c) Sơ yếu lý lịch kèm theo bản sao được cấp từ sổ gốc, bản sao được chứng 

thực từ bản chính hoặc bản sao kèm theo bản chính để đối chiếu văn bằng, chứng 

chỉ hợp lệ của người dự kiến làm hiệu trưởng. 

Số lượng hồ sơ: 01 bộ. 

4. Thời hạn giải quyết 



 

 

15 ngày làm việc kể từ ngày nhận đủ hồ sơ hợp lệ. 

5. Đối tượng thực hiện thủ tục hành chính 

Ủy ban nhân dân cấp xã (đối với trường tiểu học công lập), tổ chức hoặc cá 

nhân (đối với trường tiểu học tư thục). 

6. Cơ quan thực hiện thủ tục hành chính 

a) Cơ quan/Người có thẩm quyền quyết định: Chủ tịch Ủy ban nhân dân cấp 

huyện. 

b) Cơ quan trực tiếp thực hiện: Phòng Giáo dục và Đào tạo. 

7. Kết quả thực hiện thủ tục hành chính 

Quyết định thành lập trường tiểu học công lập hoặc Quyết định cho phép 

thành lập trường tiểu học tư thục của Chủ tịch Ủy ban nhân dân cấp huyện. 

8. Lệ phí: Không. 

9. Yêu cầu, điều kiện thực hiện thủ tục hành chính 

- Có đề án thành lập trường phù hợp với quy hoạch mạng lưới cơ sở giáo dục 

được cơ quan quản lý nhà nước có thẩm quyền phê duyệt, đáp ứng yêu cầu phát 

triển kinh tế - xã hội của địa phương, tạo thuận lợi cho trẻ em đến trường nhằm bảo 

đảm thực hiện phổ cập giáo dục tiểu học. 

- Đề án thành lập trường xác định rõ mục tiêu, nhiệm vụ, chương trình giáo 

dục, cơ sở vật chất, thiết bị, địa điểm và diện tích đất dự kiến xây dựng trường; tổ 

chức bộ máy, nguồn lực và tài chính; phương hướng chiến lược xây dựng và phát 

triển nhà trường. 

10. Căn cứ pháp lý của thủ tục hành chính 

- Văn bản Nghị định số 07/VBHN-BGDĐT ngày 01/11/2018 quy định về 

điều kiện đầu tư và hoạt động trong lĩnh vực giáo dục. 

+ Nghị đinh số 46/2017/NĐ-CP ngày 21 tháng 4 năm 2017 của Chính Phủ 

quy định về điều kiện đầu tư và hoạt động trong lĩnh vực giáo dục. 

+ Nghị định số 135/2018/NĐ-CP ngày 04 tháng 10 năm 2018 sửa đổi, bổ 

sung Nghị định số 46/2017/NĐ-CP ngày 21 tháng 4 năm 2017 của Chính phủ quy 

định về điều kiện đầu tư và hoạt động trong lĩnh vực giáo dục. 

 

 

 

 

 



 

 
ỦY BAN NHÂN DÂN 

XÃ THẠNH PHÚ 

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 
 

             Thạnh Phú , ngày … tháng … năm 2017 

 

TỜ TRÌNH 

Về việc Thành lập trường TH Chu Văn An, xã Thạnh Phú 

 

                                               Kính gửi: Chủ tịch UBND huyện Vĩnh Cửu. 

 

1. Thông tin về cơ quan, tổ chức, cá nhân đề nghị thành lập, cho phép thành 

lập trường TH  

UBND xã Thạnh Phú, huyện Vĩnh Cửu, tỉnh Đồng Nai. 

2. Lý do đề nghị thành lập, cho phép thành lập trường TH Chu Văn An: 

Nhằm đáp ứng yêu cầu phát triển kinh tế- xã hội của xã Thạnh Phú, tạo điều 

kiện thuận lợi cho trẻ em đến trường nhằm bảo đảm thực hiện phổ cập giáo dục 

tiểu học.  

3. Thông tin về trường đề nghị thành lập, cho phép thành lập: 

- Tên trường TH: Chu Văn An 

- Tên giao dịch quốc tế bằng tiếng Anh (nếu có):………..…………………… 

- Địa chỉ trụ sở: tổ 8, ấp 5, xã Thạnh Phú, huyện Vĩnh Cửu, tỉnh Đồng Nai. 

- Số điện thoại: 0612.814.277   Fax:……..………………..……….. 

- Website (nếu có):……..………………..…Email:……..……………….…. 

4. Chức năng, nhiệm vụ của trường TH: quản lý, tổ chức các hoạt động giáo 

dục theo Điều lệ trường Tiểu học. 

5. Dự kiến quy mô tuyển sinh: cấp tiểu học (từ lớp 1 đến lớp 5). 

(Kèm theo Đề án thành lập, cho phép thành lập) 

Đề nghị Chủ tịch UBND huyện xem xét, quyết định. 

 

Nơi nhận: 
- ……....; 

- ……..; 

CHỦ TỊCH 

(Ký tên, đóng dấu, ghi rõ họ tên) 

 

 

 

 



 

 
ỦY BAN NHÂN DÂN CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

    XÃ THẠNH PHÚ Độc lập  -  Tự do  -  Hạnh phúc 
  

Số:          /ĐA-UBND Vĩnh Cửu, ngày     tháng     năm 20 

                             

ĐỀ ÁN  
Thành lập trường Tiểu học Chu Văn An, xã Thạnh Phú, huyện Vĩnh Cửu 

 

I. SỰ CẦN THIẾT THÀNH LẬP TRƯỜNG TIỂU HỌC CHU VĂN AN 

1. Sự cần thiết 

Xã Thạnh Phú là xã đang phát triển về công nghiệp, phía Đông giáp xã 

Thiện Tân và Phường Trảng Dài - Biên Hòa, Phía Tây giáp xã Tân Bình, Phía nam 

giáp sân bay Biên Hòa, Phía bắc giáp xã Bình Lợi và Sông Đồng Nai. Xã có 07 ấp 

với tổng diện tích đất tự nhiên 1.436 ha với tổng số dân là 2.322 hộ với 15.093 

khẩu và có xu hướng tăng nhanh hàng năm. Xã giáp với thành phố Biên Hòa và là 

địa phương có tốc độ đô thị hóa nhanh nhất của huyện, trên địa bàn xã có cụm Khu 

công nghiệp Thạnh Phú – Thiện Tân đang phát triển công nghiệp nhanh, với hàng 

chục công ty, xí nghiệp, nhà máy đóng trên địa bàn với hàng trăm ngàn công nhân 

làm việc và hàng năm thu hút hàng chục ngàn công nhân ở trong và ngoài tỉnh đến 

làm việc, cũng như sinh sống tại địa phương như: Công ty Changsin VN, Công ty 

Quế Bằng, Công ty Lý Minh Thành, Công ty BTĐS Hùng Vương…  

Hệ thống các trường giáo dục – đào tạo tại địa phương được đầu tư, xây 

dựng tương đối hoàn chỉnh và khang trang, đầy đủ các bậc học gồm: khối mầm 

non là 02 trường (Thạnh Phú và Họa Mi), khối tiểu học là 02 trường (Thạnh Phú 

và Tân Phú), khối THCS là 01 trường (Thạnh Phú) với hàng chục ngàn con em 

đang sinh sống tại địa phương theo học. Qua kết quả thực hiện công tác giáo dục 

và đào tạo tại địa phương, nhu cầu học sinh ra lớp tăng cao hàng năm, nhất là bậc 

tiểu học. Hiện nay trường tiểu học Tân Phú đã quá tải, cơ sơ vật chất, phòng học 

không đủ đáp ứng cho công tác dạy và học của học sinh, nhưng không có khả năng 

nâng cấp, mở rộng thêm. 

Năm học 2016-2017, trường tiểu học Tân Phú có 2224 học sinh trên 59 lớp 

với 29 phòng học ở 3 cơ sở, điểm chính tọa lạc tại ấp 5, điểm lẻ tại ấp 1 và ấp 6 

cách điểm chính khoảng 3 km. Dự kiến năm học 2017-2018, theo kế hoạch nhà 

trường dự kiến sẽ có 63 lớp với 2.331 học sinh. Với số lượng lớp học và học sinh 

như thế, nhà trường không đủ phòng để phục vụ cho công tác dạy và học phù hợp 

với quy hoạch mạng lưới cơ sở giáo dục; đáp ứng yêu cầu phát triển kinh tế - xã 

hội; góp phần nâng cao chất lượng và hiệu quả giáo dục tiểu học. 

Do đó, việc tách Trường tiểu học Tân Phú là rất cần thiết trong năm học 

2017–2018 nhằm đảm bảo cơ sở vật chất, phòng học, trang thiết bị cho việc dạy và 

học, giúp cho con em địa phương có điều kiện tốt nhất để học tập.  



 

 

2. Cơ sở pháp lý 

Luật Giáo dục sữa đổi năm 2005. 

Quyết định số 07/2007/QĐ-BGD&ĐT ngày 02/04/2007 về việc ban hành 

điều lệ trường THCS, trường THPT và trường phổ thông có nhiều cấp học. 

 Thông tư số 41/2010/TT-BGDĐT ngày 30/12/2010 của Bộ Giáo dục và 

Đào tạo về việc ban hành Điều lệ trường tiểu học. 

Quyết định số 27/2012/QĐ-UBND, ngày 05/4/2012 của UBND tỉnh Đồng 

Nai ban hành quy định quản lý và phân cấp thẩm quyền quản lý công chức, viên 

chức các cơ quan, ban, ngành và đơn vị sự nghiệp thuộc UBND tỉnh, UBND cấp 

huyện 

Nghị quyết Ban Chấp hành Đảng bộ huyện nhiệm kỳ 2016-2020; Nghị quyết 

Hội đồng nhân dân huyện nhiệm kỳ 2016-2021. 

Nghị quyết Ban Chấp hành Đảng bộ xã Thạnh Phú nhiệm kỳ 2016-2020; 

Nghị quyết Hội đồng nhân dân xã Thạnh Phú nhiệm kỳ 2016-2021. 

Thực trạng Trường tiểu học Tân Phú, Trường tiểu học Thạnh Phú và nhu cầu 

học sinh ra lớp trong năm học 2015-2016, 2016-2017 và dự kiến trong năm học 

2017-2018. 

II. MỤC TIÊU VÀ Ý NGHĨA CỦA VIỆC THÀNH LẬP TRƯỜNG 

Khắc phục tình trạng quá tải tại Trường tiểu học Tân Phú trong thời gian vừa 

qua và chuẩn bị tốt về cơ sở vất chất, trang thiết bị cho công tác giảng dạy của giáo 

viên, học tập của học sinh, tạo điều kiện thuận lợi cho con em địa phương học tập 

trong năm học 2017-2018 và những năm tiếp theo. 

Phân luồng học sinh tiểu học trên địa bàn xã Thạnh Phú một chách phù hợp, 

tạo điều kiện thuận lợi, thuận tiện về khoảng cách cho con em địa phương đến 

trường, trong điều kiện giao thông đông đúc trên đường Tỉnh lộ 768 đoạn qua xã 

Thạnh Phú. 

Giúp cho xã Thạnh Phú hoàn thành các mục tiêu, chỉ tiêu đối với lĩnh vực 

giáo dục - đào tạo trong năm 2017 và những năm tiếp theo, góp phần hoàn thành 

thắng lợi các mục tiêu, chỉ tiêu lĩnh vực giáo dục – đào tạo của huyện nhà. 

Việc thành lập Trường đảm bảo vì quyền lợi học tập của học sinh, phù hợp 

với quy hoạch mạng lưới cơ sở giáo dục của địa phương; Đáp ứng yêu cầu phát 

triển kinh tế - xã hội; Bảo đảm quyền lợi của cán bộ, giáo viên, nhân viên và góp 

phần nâng cao chất lượng và hiệu quả giáo dục tiểu học tại xã Thạnh Phú. 

III. NỘI DUNG ĐỀ ÁN  

1. Về tên gọi  

TRƯỜNG TIỂU HỌC CHU VĂN AN 

Trường tiểu học Chu Văn An là cơ sở giáo dục phổ thông thuộc hệ thống giáo 

dục quốc dân của huyện Vĩnh Cửu; có tư cách pháp nhân, có tài khoản và con dấu 



 

 

riêng để hoạt động độc lập. Tên của Trường được ghi trên quyết định thành lập, 

bảng tên và trên các giấy tờ giao dịch của Trường. 

Trường tiểu học Chu Văn An do Ủy ban nhân dân huyện Vĩnh Cửu quyết 

định thành lập và trực tiếp quản lý toàn diện. Phòng Giáo dục và Đào tạo huyện 

chịu trách nhiệm tham mưu UBND huyện thực hiện công tác quản lý nhà nước, 

chuyên môn, nghiệp vụ, hoạt động giáo dục và đào tạo của Trường. 

Địa điểm: tổ 8, ấp 5, xã Thạnh Phú, huyện Vĩnh Cửu (ngã 3 đèn vàng, rẻ trái 

đi thẳng vào khoảng 500m tại khu công nghiệp miền Đông). 

2. Về quy mô lớp và học sinh của trường: 

Quy mô 30 lớp (trường hạng I) với 30 phòng học và đầy đủ các phòng chức 

năng cho khoảng 1.050 em chia ra 5 khối, mỗi khối 6 lớp. 

Trong năm học 2017-2018, do cơ sở chưa xây dựng hoàn thiện nên đưa vào 

sử dụng giai đoạn 1 với 15 phòng học (13 phòng học và 2 phòng chức năng) phục 

vụ cho 26 lớp học với tổng số học sinh là 960 em, cụ thể: 

+ Khối 1 có 210 HS với 06 Lớp, bình quân mỗi lớp có 35 HS. 

+ Khối 2 có 175 HS với 05 Lớp, bình quân mỗi lớp có 35 HS. 

+ Khối 3 có 195 HS với 05 Lớp, bình quân mỗi lớp có 39 HS. 

+ Khối 4 có 184 HS với 05 Lớp, bình quân mỗi lớp có 37 HS.  

+ Khối 5 có 195 HS với 05 Lớp, bình quân mỗi lớp có 39 HS. 

Dự kiến tất cả 26 lớp đều học 5 buổi/ tuần. 

3. Về đội ngũ cán bộ - giáo viên - công nhân viên : 

 Tổng số nhân sự: 38 CB - GV- CNV. Trong đó :  

+ Ban giám hiệu: 02 người (01 Hiệu trưởng và 01 Phó Hiệu trưởng). 

+ Giáo viên Tổng phụ trách:  01 người. 

+ Giáo viên: 31 người (bao gồm 27 GVTH và 4 GV bộ môn: 01 Tiếng Anh, 

02 Thể dục, 01 Âm nhạc, 01 Mĩ thuật).  

+ Nhân viên: 04 người (bao gồm: 01 Thư viện, Thiết bị: 01, Kế toán - văn 

thư: 01; Bảo vệ: 01 và Phục vụ: 01). 

4. Về cơ sở vật chất : 

Trường tiểu học Chu Văn An đã được xây mới và trang bị mới toàn bộ cơ sở 

vật chất và các trang thiết bị của nhà trường để phục vụ tốt cho hoạt động dạy - học 

tại địa chỉ: Tổ 8, ấp 5, xã Thạnh Phú  với 15 phòng: 

 + Phòng học: 13 phòng học kiên cố hóa. 

 + Phòng làm việc: 2 phòng. 

 Và các phòng chức năng khác đảm bảo cho công tác dạy, học và vui chơi 

giải trí của giáo viên và học sinh. 

5. Về cơ cấu tổ chức: 



 

 

 Theo điều lệ trường tiểu học, quy chế tổ chức và hoạt động của các trường 

công lập do Bộ Giáo dục và đào tạo ban hành. 

Tất cả lao động trong nhà trường sẽ được sinh hoạt trong các tổ chức như các 

trường công lập, được đóng các loại bảo hiểm theo quy định. 

Cán bộ quản lí: Hiệu trưởng, hiệu phó chuyên môn. 

Tổ chức đoàn thể gồm: Tổ chức Đảng Cộng sản Việt Nam và các tổ chức 

đoàn thể (công đoàn, chi đoàn, đội TNTP Hồ Chí Minh) trong trường.  

Hội đồng trường gồm: đại diện tổ chức Đảng Cộng sản Việt Nam, Hiệu 

trưởng và Phó Hiệu trưởng, đại diện Công đoàn, đại diện Đoàn Thanh niên Cộng 

sản Hồ Chí Minh, Tổng phụ trách Đội, đại diện các tổ chuyên môn, đại diện tổ văn 

phòng (có chủ tịch, thư kí và các thành viên khác). Số lượng thành viên của Hội 

đồng trường từ 7 đến 11 người Chủ trường, Ban giám hiệu, chủ tịch công đoàn) 

Ban đại diện cha mẹ học sinh, do Hội cha mẹ học sinh của trường bầu. 

6. Về nhiệm vụ, quyền hạn: 

Tổ chức giảng dạy, học tập và hoạt động giáo dục đạt chất lượng theo mục 

tiêu, chương trình giáo dục phổ thông cấp Tiểu học do Bộ trưởng Bộ Giáo dục và 

Đào tạo ban hành. 

Huy động trẻ em đi học đúng độ tuổi, vận động trẻ em khuyết tật, trẻ em đã 

bỏ học đến trường, thực hiện phổ cập giáo dục và chống mù chữ trong cộng đồng. 

Nhận bảo trợ và giúp các cơ quan có thẩm quyền quản lí các hoạt động giáo dục 

của các cơ sở giáo dục khác thực hiện chương trình giáo dục tiểu học theo sự phân 

công của cấp có thẩm quyền. Tổ chức kiểm tra và công nhận hoàn thành chương 

trình tiểu học cho học sinh trong nhà trường và trẻ em trong khu vực xã Thạnh Phú 

được phân công phụ trách. 

Xây dựng, phát triển nhà trường theo các quy định của Bộ Giáo dục và Đào 

tạo và nhiệm vụ phát triển giáo dục của địa phương. 

Thực hiện kiểm định chất lượng giáo dục. 

Quản lí cán bộ, giáo viên, nhân viên và học sinh. 

Quản lí, sử dụng đất đai, cơ sở vật chất, trang thiết bị và tài chính theo quy 

định của pháp luật. 

Phối hợp với gia đình, các tổ chức và cá nhân trong cộng đồng thực hiện hoạt 

động giáo dục. 

Tổ chức cho cán bộ quản lí, giáo viên, nhân viên và học sinh tham gia các 

hoạt động xã hội trong cộng đồng. 

Thực hiện các nhiệm vụ và quyền hạn khác theo quy định của pháp luật. 

7. Về tài chính, kinh phí hoạt động: 

Tài chính của Trường tiểu học Chu Văn An được ngân sách huyện đảm bảo 

theo quy định tại Nghị định số 16/2015/NĐ-CP ngày 14/02/2015 của Chính phủ 



 

 

quy định cơ chế tự chủ của đơn vị sự nghiệp công lập và các nguồn kinh phí khác 

theo quy định pháp luật hiện hành của Nhà nước. 

IV. PHƯƠNG HƯỚNG CHIẾN LƯỢC XÂY DỰNG VÀ PHÁT TRIỂN 

TRƯỜNG TH CHU VĂN AN 

1. Kế hoạch và tiến độ xây dựng cơ sở vật chất. 

Trường đã hoàn thành tiến độ giai đoạn 1 với 15 phòng học (13 phòng học và 

2 phòng chức năng), hiện đang thực hiện giai đoạn 2 và dự kiến hoàn thành trong 

tháng 12/2017. 

2. Kế hoạch và tiến độ mua sắm thiết bị, phương tiện tổ chức thực hiện 

chương trình giáo dục. 

Đã hoàn tất việc đầu tư, mua sắm trang thiết bị dạy học theo quy định tối 

thiểu. 

3. Kế hoạch và tiến độ tuyển dụng, đào tạo bồi dưỡng nhà giáo, cán bộ quản 

lý. 

Đã trình UBND huyện tuyển dụng, bổ sung biên chế theo quy định. 

4. Kế hoạch và tiến độ phát triển chương trình, nội dung giảng dạy. 

Thực hiện theo quy định của điều lệ. 

Trên đây là Đề án thành lập Trường tiểu học Chu Văn An, xã Thạnh Phú, 

huyện Vĩnh Cửu. Kính trình cấp có thẩm quyền quan tâm, xem xét và quyết định 

thành lập trường Tiểu học Chu Văn An, xã Thạnh Phú theo phân cấp hiện hành, 

tạo điều kiện thuận lợi cho địa phương hoàn thành mục tiêu, chỉ tiêu, nhiệm vụ về 

giáo dục- đào tạo trong năm 2017 và những năm tiếp theo./.                                                         

                    

Nơi nhận:      
- CT.UBND huyện; 

- Phòng Nội vụ huyện ; 

- Phòng GD&ĐT huyện;      

- Đảng ủy xã Thạnh Phú;                                            

- CT, các PCT UBND xã; 

- Bộ phận VP, VHXH xã ;                                                                                

- Lưu: VTUB. 
 

T/M ỦY BAN NHÂN DÂN 

CHỦ TỊCH 

 
 

 

 
 

 

 

 


